Izvestaj aktiva za razvojno planiranje 2023/24
OS ,,Doza Perd”

Gunaros



Skolski razvojni plan za period od 2023 — 2028 god. usvojen u septembru. 2023. godine i utvrdio je prioritetne oblasti:

- Postignuca ucenika / potrebno je sa odrzati postignuc¢a na Zavrsnim ispitima koja su znatno poboljsana poslednje 2 godine
- Resursi/ posedujemo resurse u vidu zelenih povrs$ina koje smo vise ukljudili u nastavni proces, treba da ulazemo u ljudske resurse, da unapredimo
motivisanost nastavnika
- Nastava i ucenje / u prethodnom periodu razvili smo nacine i metode da se $to viSe povezuje gradivo iz raznih oblasti, da se znanje integrise u celine,
u izvodenje projektne nastave, obogadéenje vannastavnih aktivnosti, prioritetno je podi¢i motivisanost ucenika
- Etos/ razvoj saradnje sa roditeljima je unapreden sa ciljem prevencije nesuglasica i konflikata, povezivanje sa drugim institucijama u zemlji i
inostranstvu, i dalje je prioritetno
Za skolsku 2023/24 godinu Tim za razvojno planiranje je utvrdio sledeée operativne zadatke i ostvario je:

Skolsko razvojno planiranje za $k. 2023/24 godinuOS ,,DOZA DERD“ Gunaro$

Opsti ciljevi . . . L. Metode i tehnike Izvori dokaza Ocekivani
Zadaci Aktivnosti Nosioci d Vreme ishodi
(prioriteti) rada Ishodi
o Odrzani su ogledni i ugledni
organizacija ¢asovi, dokumentacija je kod
ili i rojektne i
Afirmacija zacilieveredovnei | PTOS nastavnici u Projekti Tokom timova. '
.. projektne nastave koristiti nastave na L ’ . Projektna nastava se oslanja
zdravog nacina _ . o reformisanim Skolske .
. ¢esce prirodne resurse —kroz | temu sa $to vige o sastanak tima _ na prirodne resurse,
zivota teme odrzivog razvoja i orakti¢nih odeljenjima godine osmisljen je i napravljen eko-
zdrave ishrane . kutak u Skoli i sakupljeno
sadrzaja . I
dosta materijala za reciklazu
kroz stalni projekat.
Radeno je istrazivanje o
Pobolj$anje Eler_ni:t'Po crutna slush Radion Tokom gk motivaciji u¢enika — 4.5. 16.
rojekta PO u strucna sluzba, adionice, okom 3k. TR
postignuéa Motivisanje u¢enika p_v_J 4. Starei cti Godi Razreda, izvestaj odStampan
Uenika nizim od. Staresine sastanak tima odine | nalazi se u dokumentaciji
odeljenjima

tima i detaljnijem izvestaju.
Ucenici su motivisani za




timski rad. Iskazan visi nivo
motiva postignuca.

Identifikacija

Otislo je svega 2 ucenika
tokom ove skolske godine.

Borba protiv Preventivno delovati za osetljive grupe i . . individualni i 5
‘enia broi spregavanje Skolskog o strucna sluzba,  rad Tokom sk.
smanjenja broja ojedinaca, .. rupni rad, . . . .
¢ Jk J J apsentizma i prestanka i Jv i od. Staresine o k ti Godine Niko nije napustio
ucenika 3 . pruzanje sastanak tima Zkolovanje, ispisani su se
Skolovanja odrike
P selili.
Dokumentacija akcije.
Roditelji organizuju
Podstaci aktivnost. Svake godine
odstadi, ioni L
H L Ukliugivant ditel tivisati Savet radionica na radimo istrazivanje sa
umanizacija ucivanje roditelja u motivisati Save rvo
. . J J ) . J . L strucna sluzba sastanku Savetar., | P . roditeljima, ove godine smo
ljudskih odnosa | procese odlucivanja i roditelja na polugodiste | . . . .
organizaciju kolskog Zivota | ,tivizam sastanak tima ih pitali za samovrednovanje

svaku oblast. lzvestaj
istrazivanja je odstampan i
nalazi se u dokumentaciji .

Ciljevi na
0osnovu swot-
analize

Profesionalni razvoj, podrska
osetljivim grupama u uceniju,
razvijanje socijalnih vestina.

Bogacenje PO
programa,
organizovati
grupe za
podrsku u
ucenju, podrzati
nenasilnu
komunikaciju

Tim i stru¢na
sluzba razrasuje
detaljno projekte

sastanak,
platforma

tokom sk. G.

Unapredene oblasti sa
slabostima. Grupe za
podrsku u ucenju nisu
organizovane, ali je radeno
indivualno sa ucenicijma koji
imaju probleme.

Razvijanje socijalnih vestina
je organiyovana na
zejednickom roditeljskom




sastanku sa 6. Razredom.

Kraj Skolske

Izvestaj i plan za narednu

Evaluacija Ocena postignutih rezultata sastanak Ceotim Z;T(gul;dentacije godine, avg. | godinu —donet je u
2023. septembru 2023.

Pisanje novog

Razvojnog plana

Skole uz Sastanci,

prethodnu vrednovanje, Analiza, Kraj Skolske | lzvestaji plan za narednu

evaluaciju svake | Timski rad, evaluacija, swot | sagledavanje tim planiranje, kriticko | godine, avg. | godinu —donet je u

oblasti analiza, samovrednovan misljenje 2023. septembru 2023.

standarda ja

kvaliteta

ustanove

Del.br.: 11-7-10/24
Dana: 13.09.2024. godine

Direktor Skole

Hermina Ciko3

Predsednik SO

Suzana Brezovski




